เรียน  หัวหน้าภาควิชา และ ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ทางมหาวิทยาลัยขอข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อประกอบการขออนุมัติดังนี้ ขอให้ท่าน ส่งข้อมูลที่ครบถ้วนและสมบูรณ์ ที่สุดกลับมายังกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ในรูปแบบ word โดย ขอให้ท่านชี้แจงข้อมูลมา ตามข้อดังนี้  
 
คำจัดกัดความ 3 ด้านพิจารณาการลดคุณสมบัติ
1.       ด้านยุทธศาสตร์ เช่น
a.       ตอบโจทย์แผนยุทธศาสตร์ของส่วนงานและมหาลัย
b.      มีการมอบหมายงานอื่น ๆ ให้อาจารย์ระหว่างศึกษาต่อ
c.       มุ่งเน้นการตอบโจทย์เป้าหมายของส่วนงาน มากกว่าเหตุผลว่าขาดแคลนคน
2.       ด้านโครงสร้าง เช่น อัตราส่วนอาจารย์ต่อนิสิต อาจารย์จะเข้ามาเติมเต็มในส่วนไหนและจะช่วยพัฒนาส่วนงานอย่างไรในแง่ของกรอบอัตรากำลัง
3.       ด้านบุคคล นำเสนอความสามารถและทักษะที่โดดเด่นของผู้สมัคร เช่น รางวัลเกียรตินิยม ประสบการณ์ทำงาน ผลงานตีพิมพขอบคุณครับ
[bookmark: _GoBack]โดยขอให้ส่งกลับมาที่กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ได้ที่ อีเมล hrdentcu1@gmail.com  ครับ  
ขอบคุณครับ
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